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Objet : Relévement au ler janvier 2001 du plafond des salaires soumis a cotisations.
Répercussions sur les prestations d'assurance accidents du travail et maladies
professionnelles.

Le *décret n° 2000-1284 du 26 décembre 2000* portant fixation du plafond de la
securité sociale pour 2001, publié au Journa officiel du 29.12.2000 (cf. annexe I11),
porte & 44.850 F, a compter du ler janvier 2001, le montant du plafond trimestriel pour
les rémunérations ou gains versés entre le ler janvier et le 31 décembre 2001.

Je vous rappelle que l'article D.242-17 du Code de la sécurité sociale, prévoit
désormais une fixation unique du montant du plafond pour chaque année civile et
précise les modalités de cette fixation.

Dés lors, les montants maximaux des prestations d'assurance accidents du travail et maladies
professionnelles sont modifiésainsi qu'il est indiqué dans|’annexe | ci-jointe.

Les bases annuelles de calcul des cotisations a I'assurance volontaire individuelle sétablissent comme
mentionné al'annexe 1.

Pour le Directeur,le Directeur des
Risques Professionnels

GillesEVRARD



RELEVEMENT AU 1ER JANVIER 2001 (rémunérations ou gains versés entre le ler janvier et le 31 décembre 2001)

M ontant maximal

Naturedes Texte aretenir Base de calcul del'avantage en
Prestations francs
- Indemnité journaliére article L.433.2 du Code SS
article R 433.3 du Code SS
897,71
60% gain journalier limité a 0,834%
du
. pendant les 28 premiers|article R 433.2 du Code SS montant annuel du plafond des
jours
d'incapacité temporaire rémunérations
. apartir du 29ejour article R 433.4 du Code SS 80% du méme gain journalier 1.196,95
- Frais funéraires *arrété du 20.02.52* . 1/24e du montant annuel du 7.475,00
plafond
des rémunérations
- Prime de fin derééducation | article R 432.10. 1° du Code SS
professionnelle
. montant minimum article D 432.6 du Code SS 3 fois le montant maximum
dugan
journalier servant de base au 4.488,57
calcul de I'indemnité
journaliére
. montant maximum article D 432.6 du Code SS 8 fois le méme gan 11.969,52

journalier

ANNEXE |



Prét d'honneur

article R 432.10.2° du Code SS

article D 432.8 du Code SS

180
maximum du

fols le  montant

gain journdier servant de

base au
cacul
journaliére

de ['indemnité

269.314,20




ANNEXE 11

ASSURANCE VOLONTAIRE INDIVIDUELLE
AT-MP
Article R 743-2 du Code de la sécurité sociale

BASE ANNUELLE (2001) DE CALCUL DESCOTISATIONSEN FRANCE

Salaire MiNIMUM oo ceeeiee e e eeeeieeeeeeeneeennn. 97 374,56 F
(SMR revalorisé au 1/01/01)

SalAir € MAXIMUM. .o eeeeee e e e e e eeeeeseaereeeeeeeeeeeanes 179.400,00 F




