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Le guide de bonnes pratiques pour la production, la diffusion et la promotion des textes des Comités
Techniques de la Branche AT/MP, adopté par la CAT/MP le 13 octobre 2010, a ét¢ adressé a
I’ensemble des caisses par la lettre — réseau référencée LR-DRP-2-2011.

Pour rappel, ce guide établit les régles d'élaboration et d'exploitation des textes élaborés par les
partenaires sociaux; il a également pour ambition de faciliter et d'harmoniser I'implication des
partenaires sociaux et les pratiques des caisses régionales de Sécurité Sociale dans ce domaine.

1. Textes concernés

Ce guide vise essentiellement les textes de recommandations étudiés et adoptés en comité technique.

Les dispositions générales éventuelles proposées en comité technique national ou régional suivront
¢galement les instructions du guide et de la présente circulaire.

Les notes techniques, documents d’experts en prévention, ne doivent pas faire 1’objet d’une validation
formelle en instance paritaire (elles deviendraient alors des recommandations).

2. Initiative des textes

Les organisations professionnelles ou syndicales, ou la Cnamts et son réseau Prévention peuvent
solliciter les comités techniques pour ¢élaborer des textes.
Le niveau national doit étre privilégié.

2.1. Initiative des projets de recommandations nationales

Les caisses régionales ont toute latitude pour proposer aux CTN, par le canal de leur service
Prévention ou des représentants nationaux des partenaires sociaux, des themes de recommandations
nationales.

Les caisses seront alors associées a la rédaction de la note d’opportunité effectuée par la Cnamts qui
mentionnera dans le document les caisses a 1’origine de la demande.



2.2. Initiative des projets de recommandations régionales

Dans certains cas (spécificité locale notamment), les CTR peuvent mettre en ceuvre un projet de texte
au niveau de leur région. La caisse régionale propose alors une note d’opportunité a la Cnamts pour
que les CTN concernés se prononcent sur la pertinence du projet (cf. §2.4).

2.3. Cas de ’expérimentation

Les caisses régionales peuvent étre sollicitées et mandatées par le CTN pour rédiger et mettre en ceuvre
un texte de recommandation a titre expérimental. S’appuyant sur la note d’opportunité approuvée en
CTN, la caisse régionale volontaire ¢labore le texte puis le met en application dans sa région, avec
I’appui des partenaires sociaux, pour une durée limitée de 3 ans maximum apres adoption.

Le CTN précisera les criteres d’évaluation souhaités dans la note d’opportunité.

2.4. Procédure d’examen des notes d’opportunité

La procédure d’élaboration ou de révision des textes s’appuie sur les notes d’opportunité.

Celles-ci doivent étre rédigées conformément aux régles édictées dans le guide et les caisses régionales
pourront s’appuyer sur I’exemple proposé en annexe du guide.

Elles seront adressées a Maryline Villecroze par mail. Un accusé de réception des notes d’opportunités
sera adressé par la Cnamts a la caisse régionale par mail.

Chaque note d’opportunité sera étudiée par la commission du CTN compétent, pour avis.
La note sera ensuite présentée — sauf avis défavorable de la commission - aux 9 CTN lors des sessions
de printemps ou d’automne, pour celles envoyées respectivement avant le 1 janvier ou le 1% juillet.

Les suites données a la proposition de texte formulée par une note d’opportunité :
- en cas d’avis favorable des CTN, le texte peut étre élaboré,
- en cas d’avis défavorable des CTN ou d’avis favorable avec réserves, les travaux seront
abandonnés ou I’objectif du projet revu, avec mise a jour de la note d’opportunité et
communication de celle-ci a la DRP.

Apres présentation en CTN, la Cnamts informera par courrier la caisse émettrice de la suite donnée a
sa note d’opportunité. Elle en informera également le réseau Assurance Maladie — Risques
Professionnels par Medi@m.

Afin d’assurer un suivi régulier des notes d’opportunités émises par les caisses régionales et par la
Cnamts, un tableau récapitulatif sera mis en ligne sur Medi@m.

Par ailleurs, il est rappelé aux caisses que les relevés des avis des 9 CTN sont consultables sur
Medi@m dé¢s lors qu’ils sont approuvés par le président de séance.

3. Elaboration et validation des textes

En cas d’avis favorable des CTN pour un projet régional ou dans le cadre d’une expérimentation d’un
texte en région, les caisses régionales sont tenues d’élaborer leur projet de texte en suivant la base
commune de rédaction des recommandations édictée dans le guide. Le travail de rédaction s’effectue
en commission de CTR. Cette commission pourra y associer des experts (comme prévu dans le
reglement intérieur des CTR) et 1’organisation des travaux et I’animation des réunions seront assurées
par la caisse régionale.

La commission propose au CTR I’adoption du projet de texte. La recommandation est adoptée par le
comité par un vote formel en séance plénicre.



Un communiqué présentant la recommandation a des fins de promotion externe accompagne le texte
lors de sa validation en CTR. Ce communiqué, ainsi que son plan de diffusion, est également approuvé
en CTR.

4. Edition et diffusion des textes

Les textes régionaux sont ¢dités conformément aux regles éditoriales de la caisse émettrice.

Les caisses devront informer la Cnamts (Maryline Villecroze) de 1’adoption ou de la suppression d’un
texte régional. Elles adresseront a Maryline Villecroze un exemplaire de chaque nouveau texte en
version électronique.

Les entreprises doivent avoir facilement acces aux textes adoptés par les CTR de leur région. Ces
textes doivent étre mis en ligne sur le site internet de la caisse émettrice.

Les recommandations adoptées en région a titre expérimental sur mandat d’un CTN seront publiées sur
Medi@m.

5. Evaluation et révision des textes

5.1. Recommandations a spécificité régionale
En fin de période de 10 ans aprés adoption de la recommandation, une évaluation est nécessairement
menée par la caisse émettrice et ses partenaires sociaux.
Les solutions classiques sont a privilégier pour réaliser cette évaluation, comme :
= [’estimation du volume de diffusion sous forme numérique ou papier par la caisse;
= Jaréalisation d’une enquéte par mailing aupres des entreprises du secteur concerné ;
= la consultation des partenaires sociaux et des organisations professionnelles et syndicales
concernées du secteur visé ainsi que des secteurs connexes.
5.2. Recommandations expérimentales
A la fin de la période expérimentale (3 ans maximum) une évaluation est nécessairement menée par la
caisse émettrice et ses partenaires sociaux selon les criteéres définis dans la note d’opportunité (cf.
§2.3).
La synthése de 1’évaluation sera adressée a Maryline Villecroze par mail pour présentation au CTN
concerné. Celui-ci décidera de la suite a donner, et la Cnamts en informera les caisses régionales.

6. Récapitulation

Voir logigramme joint en annexe de la présente circulaire.




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


