CONVENTION NATIONALE D'OBJECTIFS
FIXANT UN PROGRAMME D'ACTIONS
DE PREVENTION SPECIFIQUE
AUX ACTIVITES DES INDUSTRIES
DU TEXTILE ET DE L’HABILLEMENT

ENTRE

LA CAISSE NATIONALE DE L'ASSURANCE MALADIE DES TRAVAILLEURS
SALARIES (CNAMTS)

26-50 avenue du Professeur André Lemierre - 75986 Paris cedex 20

d'une part,

ET
L’UNION DES INDUSTRIES TEXTILES
37-39 rue de Neuilly - 92113 Clichy Cedex

L’UNiON FRANCAISE DES INDUSTRIES DE L’HABILLEMENT

8 rue Montesquieu - 75001 Paris

d'autre part,

Il est convenu et accepté ce qui suit :
PREAMBULE

1. L’article L 422.5 du Code de la Sécurité Sociale organise un systéme d'avances adapté aux
possibilités financieres des petites et moyennes entreprises permettant de développer
aupres d'elles une politique d'investissement dans la prévention.

2. La procédure mise en ceuvre par la loi du 27 janvier 1987 en son article 18 est établie sur
une base contractuelle liant 'entreprise et la CARSAT, CRAM, ou la CGSS compétente ci-
aprés dénommeée Caisse.
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ARTICLE 1. - Champ d’application

Les dehméwmenmvmﬁmnqﬁmﬂemmﬁmblndmshﬁmﬁedesm
ispon lw,mmﬂmdemoimdemmm&owhméhblimemmtwm
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date de signature de la présente convention fixant les des cotisations d'accidents dn
mmmmﬁmmimeuemmdm@mmahs&msmm
Tun des risques listés dans le tableau suivant : :

N° de risque Libellé

171XB Travail des fibres textiles naturelies (flature, moulinage et retondage,
préparation de Ia lains, fibres dures, cuates...)

172 AB MFwﬂcﬁm&mﬁhmmmmmm
Slastiques

13ZA Ennoblissement textile

174CC Fabrication d’article en toile forte

177 AB Fabrication de mailies, dentelles, rubans, produits Slastiquss of fabrication
diverse d"articles textiles

182CB | Confection, fubrication d*accessoires de I*habillement et d"articles de toile

47 7B Fabrication de fils, de Hbres artificielios o0 =yihatiques

ARTICLE 2 - Objectifs

21. Considérant la politique de prévention définic par la Caisse Nationale de I'Assurance
MﬂnﬂigdesmvaﬂlewsSdmiésuﬁxéedmshcowenﬁond'objecﬁfsetdegesﬁmde
Ia Branche AT/MP 2014-2017. Considérant les oricntations d'utilisation des incitations
financitres fixées lo. Commission des sccidents du travail et des maladies
professionnelles du 22 Octobre 2009 et du 08 Décembre 2010,
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CNO 'ruﬁj’:;ﬁrm;mme 79
“T

-,



22.

23

24,

Considérant que le Comité Technique National compétent pour I'ensemble des activités
du « bois, ameublement, papier-carton, textile, vétement, cuirs et peaux, pierres et terres
a feu », lors de sa séance du 14 avril 2016, a pris une délibération constatant que les
activités visées & l'article 1 demeuraient parmi celles dont le risque est élevé et qu'il était
opportun de déterminer un programme d'actions de prévention a leur intention. Ce
programme a &té élaboré sur la base des principes généraux de prévention, et intégre les
Objectifs prioritaires du Plan National d’Actions défini par la CNAMTS.

Considérant les données statistiques du risque AT/MP des secteurs d'activité concernés,
en annexe 1

La Caisse Nationale de I'Assurance Maladie, au vu de cette délibération, a retenu a
I'intention des entreprises souscrivant i la présente convention, par un contrat de
prévention, les objectifs propres ci-aprés :

241, Orientations générales

Cette convention a pour objectif la réduction des risques professionnels, en agissant le
plus en amont possibie, par I'intégration de la prévention dans les valeurs de Pentreprise,
dans ses politiques, dans son organisation, et dans ses moyens et conditions de travail.

A ce titre la convention doit notamment permettre :

- la promotion d'une politique de prévention pérenne, propre & chacune des
entreprises et établissements visés par la convention.

- L’amélioration du niveau de prévention du risque AT/MP de I’entreprise

Le développement de la prise de conscience et de la prise en compte de la
prévention dans les comportements de I’ensemble des acteurs.

- L’amélioration du niveau de prévention des risques objectifs de cette
convention définis en 242 et 243.

- La promotion des actions innovantes ou exemplaires de prévention
susceptibles d’étre mises en ceuvre par les entreprises.

242. Objectifs de prévention

Considérant que les recommandations doivent &tre mises en ceuvre dans les entreprises
des secteurs d'activité concernés, et que les risques liés aux nouvelles fibres et aux
nouveaux textiles doivent étre étudiés.

Considérant que la formation a la prévention des risques professionnels est un élément
majeur pour déployer une politique de prévention et compte tenu des activités spécifiques
des professions des Industries du Textile et de I’Habillement, les objectifs de cette
convention sont :

o de prévenir les risques de survenance d’accidents de travail et de Troubles
Musculo-squelettiques notamment liés aux mouvements répétitifs et aux
manutentions manuelles

o de prévenir les risques liés 4 I’environnement des machines et aux outillages

o d’identifier, d’étudier et de prévenir les risques liés aux agents chimiques,
cancérigénes mutagenes ou reprotoxiques (CMR) et nanoparticules.
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243. Mesures prioritaires 4 retenir quant aux objectifs choisis :

Les priorités adaptées aux problémes de la profession et du secteur professionnel
visés sont principalement :

1. les études ergonomiques et organisationnelles
2. les mesures permettant de réduire les manutentions manuelles

3. les mesures permettant de réduire Ies mouvements répétitifs

4. les mesures permettant I’aménagement ergonomique des postes de travail et
’organisation des plans de circulation

5. les études et mesures de substitution des agents cancérigénes mutagénes ou
reprotoxiques (CMR),

6. le captage a la source, les mesures d’aspiration des polluants et la ventilation
des locaux

244. Contenu du contrat

Tout contrat de prévention intégrera an moins les 4 points suivants :

® Une mesure exemplaire répondant :
o soit a I'objectif défini en 242

o soit considérée comme prioritaire définie dans le paragraphe 243

© soit une mesure présentant un caractére innovant ou exemplaire pour la
prévention des risques professionnels des professions concernées dans la
circonscription de la caisse, et en particulier concernant les risques émergents
et les mesures organisationnelles.

@ La formation de personnes ressources dans I’établissement & la prévention des risques
visés par la CNO (employeurs, encadrement, salariés, représentants des salariés)

@ Un engagement de communication et de valorisation sur la mesure prioritaire ou sur la
mesure innovante ou exemplaire aidée par le contrat.

@ L’évaluation par 1’établissement de sa culture et de son organisation de la prévention

par l'utilisation en début et fin de contrat des grilles GPS&ST ou DIGEST
développées par I’ Assurance Maladie Risques Professionnels et I’INRS.

245.  Participation de la Caisse

Le taux de participation de la Caisse aux dépenses nécessaires pour atteindre les
objectifs fixés sera : (modulable par CNO)

- De 15% a 70% pour les mesures définies comme prioritaires au paragraphe
243, ou présentant un caractére innovant ou exemplaire comme défini au

paragraphe 244
T
Ay
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- De 15 a 25%.pour les mesures accompagnées par le contrat de prévention,
en dehors des priorités définies aux paragraphes 242 et 243,

Des mesures non aidées pourront étre demandées dans le contrat de prévention

Cette participation prendra la forme d'avances susceptibles d'étre transformées en
subventions. Les avances non transformées en subventions devront étre
remboursées et seront majorées des intéréts prévus dans le contrat de prévention.

Le montant maximal d’aide apporté par la caisse pour un établissement sera
de 75 000€

246. Durée de 1a conventiom

La durée de la Convention est de 4 ans a partir de sa date d'entrée en vigueur.

ARTICLE 3 - Modalités d'application

31. Les objectifs définis en 242 et 243, selon les moyens mis en ceuvre dans le contrat de
prévention, devront étre atteints avant la fin du contrat de prévention.

32. Apres analyse des risques propres & I'entreprise et mise en ceuvre des principes généraux
de prévention, les moyens nécessaires, tant sur le plan de l'investissement matériel, des
novations technologiques, de l'information, de la formation, que pour toute autre cause,
devant étre mis en ceuvre par l'entreprise pour atteindre les objectifs ci-dessus définis
seront arrétées par la Caisse en accord avec 1'entreprise et énoncés avec précision dans le
texte du contrat de prévention.

33. Le contrat de prévention fixera un programme et un calendrier d'exécution permettant
d'arréter le montant, les modalités de calcul, les conditions de versement des avances
accordées, dans la limite des crédits disponibles, les modalités de leur rémunération et de
leur remboursement ou, le cas échéant, les conditions dans lesquelles elles pourront &tre
transformées en subventions si les engagements contractés ont été respectés selon les
constatations finales faites par la Caisse avant l'expiration du contrat au regard des
objectifs poursuivis.

ARTICLE 4 - Suivi du programme

41. Le contrat de prévention portera mention expresse des observations faites par la Caisse
sur la situation de I'entreprise quant a ses obligations sociales qui doivent étre respectées.
Il comportera également des remarques faites par la caisse au regard de la sécurité dans
l'entreprise, étudiera les faits observés, analysera les risques, établira un diagnostic,
dressera un état de situation initiale des risques.

42. Le contrat de prévention précisera les actions & mettre en ceuvre, les moyens & mettre en
place, les méthodes de prélévement et de mesures utiles, les lieux oi ils seront faits, la
consultation du Comité d'Hygiéne, de Sécurité et des Conditions de Travail ou a défaut
celle des Délégués du Personnel (éventuellement constat de carence).

L’avis de la Caisse Nationale de I'Assurance Maladie des Travailleurs Salariés sera
recueilli.
La DIRECCTE sera informée de ce contrat.

43. L'état de situation initiale des risques devra permettre d'identifier ct de prendre en compte
chacun des €léments dont la modification va concourir a la poursuite de I'objectif ainsi
que les caractéristiques techniques et les risques présentés.
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431. L'état sera dressé par la Caisse et I'entreprise avec le cas échéant, le concours :

. des Centres Inter régionaux de Mesures Physiques.
. des Laboratoires Inter régionaux de Chimie.

pour effectuer 4 la demande du service prévention de la caisse et en fonction de
leurs disponibilités, les mesures, prélévements et analyses non réglementaires
nécessaires.

432. En tant que de besoin 'état de situation initiale des risques sera complété par des
plans et des photographies avec documentation technique.

433. La description des éléments retenus comportera un systéme de quantification de son
€volution et de sa situation finale.

434. Périodiquement, la Caisse évaluera I'état d'avancement des mesures définies dans le
contrat de prévention. Plus particuli¢rement a la fin du contrat de prévention, une
évaluation finale devra permettre d'apprécier notamment, par rapport au diagnostic
initial, les effets des mesures prises et des moyens employés au regard de chaque
risque identifié, ainsi que les résultats obtenus par rapport aux objectifs a atteindre.
La Caisse appréciera en outre le cofit des mesures et des dispositions prises, la part
financée au moyen des avances consenties par la Caisse, la part financée par
I'entreprise au moyen d'autres ressources, les colts supplémentaires supportés par
I'entreprise sans aucune aide, le coiit total des investissements consentis.

Les rapports établis & cet égard comprendront les mémes éléments que I'état de
situation initiale et seront tablis par les mémes acteurs.

ARTICLE 5 - Détermination du montant des avances

Le montant des avances accordées sera déterminé dans le contrat de prévention sur la base de
l'analyse de situation initiale des risques, en raison notamment du montant prévisible des
investissements a effectuer et des délais de réalisation.

La quote-part représentée par l'avance dans le financement total de l'opération sera adaptée &
chaque cas. Elle sera précisée dans le contrat de prévention et situera entre 15 et 70 % de
linvestissement total dans le cadre d'une période maximale de trois ans.

ARTICLE 6 - Versement des avances

Le contrat de prévention précisera !'importance respective du versement initial et le cas
échéant des versements échelonnés selon le rythme de réalisation des actions prévues au
contrat de prévention.

ARTICLE 7 - Conditions de remboursement des avances on de fransformation de
celles-ci en subventions

Les sommes avancées sont productives d'un intérét calculé, a raison de l'intégralité du temps
pendant lequel l'entreprise aura eu la disposition effective des fonds, sur la base du taux
d'intérét servi au titulaire d'un livret de développement durable en vigueur a la date de
signature du contrat de prévention. L'intérét ainsi calculé est exigible aux méme dates et selon
les mémes conditions que le remboursement des sommes avancées telles qu'elles devront &tre
prévues par le contrat de prévention.
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Le contrat de prévention devra prévoir les conditions dans lesquelles les avances pourront,
étre transformées en subventions.

ARTICLE 8 - Contrats de prévention

Sur la base des dispositions qui précdent, et conformément aux dispositions des articles 20 et
21 de l'arrété du 09 Décembre 2010, la caisse pourra conclure, dans la limite des crédits
disponibles, et sous réserve de I'application des dispositions de l'article L 151-1 du Code de la
Sécurité Sociale, avec toute entreprise dont 1'établissement, objet de la demande, reléve de sa
circonscription et exerce une activité comprise dans le champ d'application défini a l'article 1
de la présente Convention, un contrat de prévention adapté a ses particularités et a ses
problémes.

ARTICILE 9 - Engagement des Fédérations Professionneiles

Les organisations professionnelles signataires de cette convention s’engagent & promouvoir au
niveau national et régional cette convention, et & mener des actions de communication portant
sur les priorités retenues. Les actions liées 4 cet engagement sont portées en annexe 2 de cette
convention.

ARTICLE 16 - Ambitior des Signataires

L’ambition des signataires de cette convention est d’accompagner 40 établissements afin de
soustraire 1000 salariés aux risques liés aux objectifs définis au paragraphe 242.

ARTICLE 11 -Entrée en vigueur

, : . i3 JUlk 2016 o
La présente Convention entrera en vigueurle ............... pour la durée arrétée au paragraphe
246.
FaitaParisle 4 3 JUIN 2016 en 3 exemplaires.

La Caisse Nationale de 'Assurance Maladie L’Union des Industries Textiles
des Travailleurs Salariés,

La Directrice des Risques Professionnels Le Président
Marine JEANTET Yves DUBIEF  (

L’Union Frangaise des Industries de
I’Habillement

Le Président
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ANNEXET I Données statistiques sur fa sinistralité de "année 2014 en code NAF

CTN F : Industries du bois, de l'ameublement, du pepier-carton, du textile, du vélement, des cuirs et des peaux e des pierres ef forres 4 feu

. SYNTHESE ANNEE w4 N
Cade MAF : 3452 Frépgration de fibres textiles ot fanas
N I Evolution du nombre et de la fréquence des accidents de travail
2014/2013
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CTN F . industries du bois, de 'ameublement, du papiercarton, du lextile, du vélement, des cuirs el des peaux el des piemes ef terres 3 feu

e e SYNTHESE ANNEE 2014
4 :
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CTN F : industries du bois, de fameublement, du papier-certon, du textile, du vétement, des cuirs el des peaux et des pierres at terres & fou

SYNTHESE ANNEE 2014
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15% Répartition des AT suivant le sié¢ge des Iésions
1::: B - [Tate et cou, y compris yaux | 4%l @ p—
i o%a10%  of  +de%
R R R L ————— def04 E5anset ’Mmrﬂsuwﬂe_“m’ | 15%| 0 @ @
précsé 20ans  24ans  29ans  34ans  39ans  49ane  S8ans  Bdans plus hars deigts et mains
Répartition des AT suivant le risque & l'origine Torse et organes A%
de l'accldent Dos, rachis, moelle pinidre 19%)
12 o Manutention manuelie Doigts et mains 28% Localisation
It
8% BMachines g
- | + O
8% QChutes de hauteur Membres Inférieurs I Tg%l
Multiples endroits du corps affectds 8%
QRisgque chimigque | |
10% . linconnue ou non précisée 3%
GManutanton mécanique Répartition des accidents da travail Répartitions du nombre de jouméas
DAulre par sexe perdues selon la nature du risque
24% 17%
Répartition suivant le riaque 3 I'origine de I'aocid;nl [ordre décrolssant) > & in QAT
Manutention manuelle 38% Ofémirin oTR
Machines 24% oMP
Chutes de hauteur 10%)
Risque chimigue 8%| 839
Manutention mécanique 8%
Autre 13% Répartition des accidents de travail et des effectifs salarlés
par taille d'établissement (en 2014)
Répartition des AT selon la nature de lésion (ordre décrolssant) Cpartdes accidonts defravall  Z==mpart des salarids  =—wir=IF
nbre d'AT %  |Evosnb 2013 o 80
Comimotions et traumatismes intemes ** 28 8%  -39% - o
Chocs physiques, choos sans praclsian 21 19% 17% 2 ;‘5’: AN g
Blessuras superficielles 13 12% 85% 8 FLI
Luxations, ertorses et foulures 11 0%  .g8% E 2% )
Plaies cuvarias 8 8% -18% i 3: b %
Autre 27 25% -51% & Lo | 2 -;
'E 10% 0§
Accidents da travail 0| 201 21z s 20w o L,
Nombre d'Acc. de travail en 1er rag), : 206 178| 168, 154 108 -de 10 10419 20248 80499 1004199 +de200
Nombre de salariés 4431 3 078] 3691 2048 2842 salariss salaniés salariés salatlés salariés salariés
Nombre da nouvalles IP : 17 15 16 18 8 tallie de établissement
Nombre de décés - 0 1 0 o 0 Répartition des établissements de ce code NAF
Nombre de Journées perdues : 12 388 11 256 10 942 9123 7692 par département
Indice de fréquence : 48,5 443 458 52,2 413
Accidents de trajet 2010 2011 2012 2013 2014,
Nombre d° Acc. de trajet an 1ar ragl, : 14 12 10 9 9
Nombre de nouvelles IP : 1 2 1 1 4] - de 1% des établissemants
HNombre de décés : 0 0 0 0 a da 1 & 2% des établissements
Nombre da jounéas perdues 1384 107 1261 548 911 de 2 3 3% des établissemenis
da 3 4 4% des étab¥ssements
Maladies professionnelles 2010 2014 2012 2013 2014 +de 4% des établissemants
Nombre de MP en fer régl. : 22 21 34 22 8
Nombre de nouvelles IP 10 8 10 20 8
Nombre de décks 0 D] D 0f Q
Nombre da journtdes perdues : 4 407| 6 141 5412 4 207] 3618
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CTN F: Industries du bols, de Fameublement, du papier-caron, du fextle, du véterment, des culrs et des peaux of des plorres ef femes 3 feu

SYNTHESE ANNEE 2014
Code HAF : 13312 Fabscation di#iailas A mailies
Evolution du nombre et de la fréquence des accldents de travail
nombre i €volution 201472013
Accidents de travail 23| _148% b 45 50,00
Indice de fréquence 204]  -174% A 40 \ 45,00
|Accidents de trafet 2| 1o0,0% rd 35 NS 40,00 a
Maladles professionnelies 6| 1,05 A = 1) ———’y .00 2
St = T | g
|Nombre de satariés 82|  32% 7 = 25 3
[ 2 ——u 2500 £
Repartition des accldents de travail par age E 2000
50% 2 15 1500 £
=
z: 10 10,00 £
fi
35% 5,00
0% L 0,00
2010 2011 212 2013 2014
25%
20%
15% Répartition des AT sulvant le slége des léslons
10% |Tete ot cou, y sormpris yaux | 13%|
o owaton  WEE yuea0n
0% ;
Non Molnsde de204 de254 de304 ded5a ded0s ds504 deB0A SSancet Marrbn?.s 5“"*"3_'""" 13% O ® @
Frécké  208ns  24ans 29ans  34ans  39ane  409ans  SBans  Bdsns  plus hars doigts et mains ¥
Répartition des AT suivant le risque a Forigine Torse et organes 0%
&% 0%, d¢raccldent Dos, rachis, moelta épiniére 17%
aManutention manuelle Daigts et mains 35% Localisation
168% multiples
=EMachines + O
479  OOUtilage & main Membres Infériaurs 17%
Multiples endroits du corps affectas 0%,
aChutes de hauteur
ncon e 4%
dRistue physiqua dont &lactricité I’ U8 0 non pracie i !
260% Répartition des accldents de travall Répartitions du nombre de journdes
: DAutre par sgxe Perdues selan la nature du risqua
Répartitton suivant le isque A I'origine de | acci::nt {ordre décroissant) Bmasculin . TAT
Manutention manuelle A7%) Oféminin aTR
Machines 29% S4% P
Outillage & main 18%
Chutes de hauteur 5% 8%
Risque physique dont électricité 0%|
Autre 0%, Répartition des accidents de travall et des effectifs salariés
par taille d"établissement (en 2014)
Répartition Jes AT selon la nature de lésion {ordre décrolssant) T—pan des accidents de travall E=part dos aalariés  —i—IF
nbre d'AT %  |Evo.nb 2013 s
Piaies ouverias 5 2% 150% 0% 5
Luxations, ertorses et foulures 5 2% 25% g el 3
Commolions at traumatismes intermas = 4 17% -58% 5 W% 1 H
Nature inconnue au non classée 4 17%|  300% % so% g
Blessures stoerficielles 3 13% 50% L] = E
Autre 2 9% -78% F oo |- [ ’13: o
£ &
2 10% 1 E
Accidents de travail 200 2011 w1z 2013 2014 e
Nombre d*Ace, de travail en fer régl. : 32 41 39 27 23 -de 10 10419 20449 50489 1004199  +de 200
Nombre de sakirids 68 831 B29) 758 782 salariés salariés salariés salariég salariés salatiés
Nombre de nouveliea 1P © 5 3 6 1 0 talllg de I'etablissement
Nombre de décés ; 0 o 0 0 0 Répartition des établissements de ce code NAF
Nombre de journkes perdues : 1898 2228 2707, 1931 1260 par départerntent
ndice da fréquence : 331 44,01 47,0 358 29,4
Accidents de trajet 2010 21 2012 2013 2014,
Nombre d° Act. de trajet en 1er régl. ; 2 1 1 1 2
Nombre de nouvelles IP : 0 0 0 0 1 - de 1% des Stablissemanis
Nombre de décés : o o 9 o 9 de1 4 2% des établissements
Nombre de journées perdues : 42 4 29 104 183 da 2 & 3% des établissements
de 3 3 4% des établissements
Maladies professionnelles 2010 2011 2012 2013 2014 *+de 4% des établissements
Nombra de MP an 1er rag). : 4 4 4 3 ]
Nombre de nouvelles [P : 2 3 3 1 2
Nombre de décés : 0 9 0 +] 0
Nombre de journées perdues : 1297 922 B78) 528 903|
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CTN F: industries du bois, de Fameublement, du papler-carlon, du textile, du vétement, des cuirs et des peaux ef des pierres et ferres @ fou

SYNTHESE ANNEE 2014
Evolution du nombre et de la fréquence des accidents de travail
201472013
Actidents de travadl 208 42% N 450 45,00
Indice de fréguence 3050 0.9% -3 400 48,00
Accidents da trajet 24|  226% N 350 o0 &
Maladi nnelles 81 -120% N e 30 440 g
INombre de satarlés 7541)  -50% L = 25 42,00 %
. é 200 40,00 ;
Répartition des accldents de travail par age £ . — =
35% £ W | sa00 &
T 100 E
&0 7 38,00
25%
D 34,00
2% 2010 201 2012 2013 2014
15%
10% | Répartition des AT sulvant le siége des iéslons
5% | {Tete et cou, y compris yeux | & 2PN
OO0 omaton OEE o gegw
0% 1
Non Momede de204 de253 de34 od35A ded0a GeS0d desda SSanse | VMETDres supdreurs, 7% C ® @
précsé  20ans 2éans 29ans  34ans  39ans  4%9ans S9ams  Sdmns pus hors doigts et mains
Répartition des AT sulvant fe risque & l'origine Torse et organas 4%
7% de Maccident Dos, rachis, moella épinigre 20%
9% aManutention manuells oigts et mains 28% Lacalisation
multiples
BChutes de plain-pied + O
1% 45% DOutillage & main Membras inférieurs 17%|
Multiples endroits du corps affectés 5%
aMachines
|inconnue ou non précisse | 4w
14% Chutes de hauteur
Répartition des accldents de travail Répartitions du nombre de Journdes
P DAutre par sexe perdues selon la nature du risque
38%
Répartition iarsquear del nccln::nt (ordre décrolssant) Amaseulin
Manuiention manuelle 45%,) aféminin
Chutes da plain-pied 15%
QOutillage & main 14%
Machines 11% 2% g4
Chutes de hauteur 9%
Autra T%. Répartition des accldents de travall et des effectifs salariés
par tallle d'établissement (en 2014)
Répartition des AT selon la nature de lésion (ordre décroissant) C—part des accidents de travall C==1part des salariés  —a—IF
nbre d'AT % |Evo/nb 2013 il
Commotions at traumatismes ntemas = =] 30% -13% 254
Chocs physicues, chocs sans précision 42 14% 5% o L
Luodations, ertorses et foulures 39 13% -13% g 20% g
Plaies ouverles 38 3% -1z% | . =
Nature inconnue ou non classée 32 11% 14% i 1 §
Autra 59) 20% 9% & 1% o
£ 2
g E
Accidents de travail 2010/ 2011 2012 2013 2014 o
*Nombre d'Acc. de travail en 1er rbgl : 351 404 315 311 208 -de 10 10419 203 49 50480 0024198  +de200
Nombre de salariés 9122 g Be3 7 998 7 940/ 7541 salariés salarids salariés salariés salarigs salariés
Nombre de nouvelles (P : 19 e 18 17 17 taille s F'étabiissement
Nombre de décés : ly 0 Q 1 0 Répartition des établissements de ce code NAF
Nombre de journéas perdues : 16 802 19 185, 19 062 18 177] 15616 par dapartement
Indice de fréquence : 39,6 45,6 39,4 392
Accidents de trajet 2010 2M1 2012 2013
Nombre d* Acc. da trajet en 1er rég). ; 33 a7 21 31
Nombre de nouvelles IP : 2 3 2 1 - de 1% des établissements
Nombre de décks : ] 0 0 i} de 1 4 2% des éablissements
Mombre de journées perdues : 2 128 2356 1277 2632 de 2 & 3% des établissements
de 3 3 4% des établissements
Maladies professionnalles 2610 2011 2012/ 2012 + de 4% des établissements
Nomibre de MP en {er ragl. : 68 &7 58 T0
Nembre de nouvelles 1P : 29 25 a 23 ' N i
Nombre de déchs © o 0 0 [/ “\‘j i R
Nombre de journdes perdues : 14 414 15220 12428 15 545 v O
ST g"\>
oo A
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CTN F : industries du bais, de 'emeublement, du papier-carton, du textlle, du vélerent, des cuirs et des peaux ef des pierres et temes 3 feu

SYNTHESE ANNEE 2014
Cele NAF - 13537 Fabrication de tapis ef mogueites
(el SOl
Evolution du nombre et da la fréquence des accidents de travail
nombra évolution 2014/2013
Accidents de travall 31 6.9% A Lo 50,00
268 167% A o B 45,00
0] 100.0% k] 40,00 @
4 7535 N & a0 (— 35,00 §
[Nombre de salaries 1084  -84% N b 30,00 y
g 30 - 2500 =
Répartition des accidents de travall par dge E - 20,00 -
5% z ) 15,00 %
W% 10 1000 £
25% s00
o ‘ - 0,00
20% 2010 2011 2012 2013 2014
15%
0% Répartition des AT suivant le sitge des Iésions
su | [ Tete &t cou, y compris yeux | oul P
o onatos TS sde2ow
Nom Monsde ded0a de258 de304 ded54 dedDd de504 00804 GSmmmet | LOVINES SUPSriGUrs, | 23% ®
préciaé  20ans  24ans 20sns  3dans  39ans 49ans  S9ans Gdans plus hors doigts et mains
Répartition des AT suivant |z risque & l'ardgine Torse et organes 3%
a9 4% de Paccident Dos, rachis, moelle épiniéra 19%
%ot A Manutention manusfia Doigts et malns 168%) Localisation
9% ruliples
BMachines +
13% [ OChutes de hautaur Membras inférieurs 35%,
Multiples androits du carps affectés D%
SChutas da plain-pied
raci
@Oulliage & mein |inconnue ou non précisée | 3% -
Répartition des accidents de travall Répartitions du nombre de journges
2% DAUTre par sexe perdues sefon [a nature du sque
13%
rtit! P I N
Répartition sulvant le risque & Forigine de Facoldent (ordre décrolssant) gmasculin QAT
% 8%
Manutention manuelle 43% oféminin aTtrR
Machines 27% oMP
62%
Chutes de hauteur 13%
Chutes de pain-pled 9% B7% 0%
Cutillage & main 4%
Autre 4% Répartition des accidents de travall et des effactifs salarlés
par taille d"#ablissement (en 2014)
Répartition des AT selon la nature de Kesion {ordre décrofzsant) Cpart des accidents de ravall  &=mpart des selanés e |F
nbre SAT %  |Evo.nb 2013 0% 0
Commotions et traumatismes internes ** 15 48% 0% 50% : 50
Luwcations, entorses et faulures & 19%; 100% § /.-—— 2
Blessures superficilles 3 10%| 50% 40% 40 5
Chocs physiques, chocs sans précision 2 8% -33% = &
Plaies ouvertas 2 &% -50% 3 %
Autre 3 10% -57% g 20w —_
£ £
3 10% 10 2
Accidents de travail 2010 2011 2012 2013 2014 - . o
Nombre d*Ace. de travail en 1ar ragl, : 55 43 3 20 31 -de 10 10419 20449 50498 1004188  +de 200
Nombre de safarifs 1282 1 307 1 257 1183 1084 salariés salariés salarés salariés salariés salarids
Nombre de nouvelleg IP : 4 4 3 B 2 taille de I'établissement
Nombrs de décés : 0 0 2 o 0 Répartition des établissements de ce code NAF
Nombrs de journées perdues : 3215 2380 2§90 1925 1767] par département
Indica de fréquence : 43,8 329 30,2 24,5 288
Accidents de trajet 2010 2011 2012 2013 2014
Nombre d* Acc. da trajet en 1ar régl, : 3 3 1 4 0
Nombre de nouvalles IP : 1 1 1] 0 1
Nombre de décés = 0 0 0 9 0
Nombre de journées perdues ; 275 48 1 193 Q
de 3 4 4% des établissamants
Maladies professionnelles 2010 2011 2012 2013 2014 +d8 4% des éablissements
Nombre de MP en 1er ragl. : 6 1 4 15 4
Noembra de nouvelles IP : 2 5 5 10 4 5‘ =5
Nombre de décés o Q o [¢] 0 s ; i
Nombre de journées perduss : 1 382] 2075 900 1593 1105 I
zh\ (\ .,
— Z,..fi

/D
e
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CTN F: Industries du bois, de fameublement, du papier-carton, du textlle, du véfement, des cuirs et des peaux ef des piarres ef terres a feu
SYNTHESE ANNEE 2014

MWM Fabsication de ficees, cordos of filots.

Evolution du rombre et de la fréquence des accldents de travall

nombre I évolution 201472013
— ]

|Accidents de travait 20| 160% 7 50 70,00
Indice de fréguence 528  130% A a5 60,00
Accidents de trajet 5| 400,0% A | g
Maladies professionnelles 5| -37.5% a e 38 ) 50,00 £
Nombre de salariés 548 2,6% A b= 3o \./.—' 40,00 E
£E = r
Répartition des accidents de travail par dge E 20 30,00 3
wn
= 15 - 20,00 %
nh 10 =3
30% 5 10,00
25% - i * - 9,00
200 2001 2012 2013 ams
20%
15% Répartition des AT suivant le sidge des léslons
10%
Téte et cou, y compris yeux 0%
= | ! | o onaigs  ORE oo 0w
20%
0% 1 .
Nen Monsde de20d ded5d o304 Ue354 ded0d deS04 dedDa ESanset | PMOVSS Supérieurs, 2% 1O ® @
précsé  20ans  24ans  29ans  J4sne  39ans  49ans  S9ans  Bdans pls fors doigts et malns
Répartition des AT sulvant la lsque a Forigine Torse et arganes 3%,
g0y, Ge Maccldent Dos, rachis, moelle épiniére 24%
11% o Manutention manuelle Doigts et mains | A% Localisaton
muliples
@Qutiliage & main + Q
44% OMachines Membres inférisurs 14%
1% Muitiples endroils du corps affectés 3%,
@Chutes de plain-pied
s foutior {Inconnue ou nan pracisée | 3%l
Répartition des accidents de travall Répartitions tiu nombre de Journées
2on8 OAutre par saxe perdues selon fa nature du riaque
34%
Répartition suivant le riaque i I'origine de I lecid:ﬂ (ordre décroissant) - in OAT
Marnutentior; manuglle 44% oféminin a8 - BTR
Outlllags & rain 22% aMmpP
Machines 17%
Chutes de piain-pied 11%
Risque routiar 8% L
Autre 0% Repartition des accldents de travall et des effectifs salariés
par tallle d'établissement (en 2014)
Répartition des AT sefon la nature de lésion {ordre décrolssant) C—Jpart des accidents de travali partdes salaniés  emde|F
nbredAT | %  [EvoJnb 2013 % y -
Commeticns et traumatismes intemas ** 13 45%| 0% \ 80
Plaies ouvertes 4 14% 33% 2 \ . [
Blessures superficiallas 4 14% 100% 5 E
Choes physiques, chocs sans précisian 2 7% E a0 =
Plaies, blass. superf. sans précigian 2 T%)| E 30 %
Autre 4 14% -23% g o
20 o
B
B g
10 £
Accidents da travail 2010 2011 2012, 2013 2014 . ; o
Nombre d'Acc. de travail en 1ar rag). : 32 43 36 25 28 -de 10 maile 20449 50400 1004195  +de 200
Nombre de salariés a78 738 755 534! 548 sakarigs salarlés salariés salariés salariés salarlés
Nombre de nouvelies IP ; 4 2 3 7 2 tallle de 'établissement
Nombre de décés : 0 0 0 0 o Répartition des établissements de ce code NAF
Motnbre de fournées perdues : 1508 2445 2 383 1483 1 535 par département
Indice de frsquence : 472 58,3 47,7 45 52,8
Accidents de trajet 2010 2011 2012 2013 2014
Nombre d” Acc. de trajet en Ter régl. - 3 3 1 1 El
Hombre de nouvelles iP : 0 0 0 1 0 - dg 1% des Blablissements
Nombre de décas : 0 0 0 0 o de 1 & 2% dles dablissements
Nombre de journées perdues : ¥ 446 4580| 200 145 de 2 4 3% des établiszements
de 3 & 4% des &lablissements
Maladies professionneiles 2010 2011 2012 2013 2014 + de 4% des établissements
Nombre de MP en fer régl. : 10 14 10| B 5
Nombre de nouvelies IP : 8 4 7 [ [ gy, Ak
Nombre de décés : 0 o o o 0 E0 '&
Nombre de journées perdues : 3426 2 843 2 198, 1988 1282 T 0
E7 L, s
. N
e L.
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CTN F: Indusiries du bols, de Femeublement, du papier-carton, du textie, du vétermnent, des cuirs et des peaux el des pisrres ef termes a feu

. SYNTHESE ANNEE 2014
Coda MAF : 13857 Fabeication de non-lasée, sauf habillement
Evolution du nombre et de la fréquence des accidents de travall
nombre l évalution 2074/2013
Accidents da travall 72| -89% N L 60,00
Ingice de fréquance 438 -18.4% h] 78 50,00
[Accitents de trajet 4 1000% A ,// -
Maladies professionnelles 7| -222% Y = 76 4 40,00 §
Nombre de salarlés 1850 11.7% Fl s / \ g
g 74 -+ 30,00
Répartition des accidents de travail par age E . -]
0% 2 72 L{ \— 2000 §
o
35% 70 10,00 B
0%
25% LU * * 0.00
2010 2011 2012 2M3 2014
20%
L Répartition des AT sulvant 1o slége des Iésions
10%
o L |rete et cou, y compris yeux | 3w @
0%
et Moinsde de2Da de254 deila de353 ded0d desDA defDa ssanse | MEMDrES supdreurs, %
précieé  20gns  24ans  29ans  34ans  39ans  49ans  SPans  Géans  plus hors doigts et mains
Répartition des AT sufvant le risque A I'origine Torse et crganes 3%
2% de Faccident Dos, rachis, moelle &piniére 21%
8% = =2 Manutention manuelie Doigts at malns 31% Localisation
3% multiples
SMachines Q
aChutes de hauteur Membras inféfieurs 25% +
1% Multiples endmits du corps affectés 1%
56% OQutilage & main
oo do plain-pied lincennue oy non précisée | a%l
14% Répartition des accidents de travail Répartitions du nombre de Joumées
QAuire par sexe perduas aelon Ja nature du risque
15%
Répartition sulvant le risque a I'origine de l':cch:‘ent {ordre décroissant) } omasculin 28% QAT
Manutention manuslie 56% oféminin TR
Machines 14%| 1% oMP
Chutes de hautsur 11% 71%
Outiliage & mrain 8% 85%
Chutes de glair-pied 8%
Autrg 3% Répartttion des accidents de travail et des effectifs salariés
par taille d’établissement (en 2014)
Répartition des AT selon la nature de léslon (ordre décrolssant) CJpart des accidents de travail E==ipertdes salariés  =—a—|F
nbre d'AT % |Evo.nb 2013 i ~ 0
Commotons et ‘raurnatismes intemes ** 22| 31% -12% 35% A 70
Plaies cuveries 14 19%, 56% g 3% ; w0 2
Luxations, aniarses st folures 12 17%) 0% 5 asw L / \ 1o s
Blessurss superficiefles 7 10% -42% % 0% &
Natura inconnue ou non classée 6 8% <0% 2 4w E
Autre " 15%, o% g 130 &
£ 10% - -+ 2 8
] h-)
B sy : — = -1 10 =
Accidents de travail 2010, 2011 2012 2013 2014 o : . -
Nombre 4"Acc. de travail n 1er ragl. : 75 78 72 79 72 -de 10 10418 20849 50489 1004199 +dez200
Nombre do natariés 1778 1774 18659 1477] 1850 salaniés salarids salariés selariés salariés salaiés
Nombrs de nouvelles P : 4 8 3 1 8 tallle de Pétabiissement
Nombre de décis : t o a 0 0 Répartition des établissements de ce code NAF
Nombre de jcumiias perdues : 3 856 3985 3658 4 326 5272 par départemant
Indice de friquence : 422 42,8 43 4 53,5 43,8 -
Accidents de trajet 2010 2011 2012 2013 2014 N | o —
Nombre &' Acc. da trajet en 1er ragl. ] 5 & 2 4
Nambra de nouvelles 1P : 1 0y [\ 0 0 [ - de 1% des &ablissements
Nombra de décis : 0, 0 ¢ 9 of [53] de 12 2% des éiabssements
Nombire de journées perdues : 66| &3 25 26 B85 [l de 2 & 3% des établissements
de 3 4 4% des &tablissements
Maladies professionnelles 2010 2011 2012 2013 2014 * e 4% des élablissements
Nombre da MP en fer rigl. : ] 10 ] 9 7
Nombos de nouvelles IP : 1 2 2 8 4 )
Nombre de décés : 0 0 0 0 0 whoR
Nombre de jounées parduas : 2727 2370 2082 1965 2034 « e,
e
0
~ A
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CTN F: industiies du bois, de Fameublerment, du papler-carton, du textle, du vétement, des cuirs el des peaux et des pierres ef terres & feu

SYNTHESE ANNEE 2014 i )
Gado NEF - 13362 Fabgcation dauires taxtiles tachrigues ot mdustrigls
Evolution dv nombre et de la fréquence des accldents de travail
nombre évolution 20142013
Accidents de travail 199} _ 137% Pl 250 40,00
34,0 13,2% A 35,00
20 -16.7% N 200 3000 g
200  -31.0% .‘-1 - LR g
1 25.00 ]
[Nombre de salarie 5845  05% > g 150 am g
e - 20,00 %
Répartition des accidents de travail par ige g 100 1500 ©
5% 2 &
b3
30% 50 o 2
5,00
25%
L] + . . 0,00
20% 2010 2011 2012 2013 2014
15%
10% Répartition des AT suivant le siége des lésions
% | |réte et cau, y compris yeux | &%
onaros  1%3 0o
% .
Non Moinsde de208 6254 de30d dedSs CedD3 daB04 Oc60d Bsenser | MOMLNOS Supricurs, 12% O ® @
précisé 20ans  24@ns  29ans 34ans  39ars  49ans S0ans  S4ans  pls hors deigts et mains
Répartition des AT suivant le rieque & I'origine Torse et organes 4%
- de Faccident Dos, rachis, moefle dpiniére 21%
o Manutention manuelle Dolgts et mains 30% Localisation
% muitiples
aMachines + Q
7% I
OChutes de plain-pied Mermbres inférieurs | 20%'
52% Multiples endroits du corps affectés 3%
10% BChutes da hauteur
SCuiliogo & main |Insonnue au non précisse | eul 2
Répartition des accidents de travail Répartitions du nombre de Joumnées
3% oAutra par sexe perdues selon la nature du risque
Répartitlon sulvant le risque a l'origine de I acciq;nt (ordre décroissant) Bmascuiin - DAT
Manutention manuelle 52% aféminin aTR
Machines 13% 53% e
Chutes de piain-plad 10%
Chutes de hauteur 7% 9%
Qutillage 4 main 7%
Autre 10% Répartition des accidents de travall et des effectifs salariés
par tallle d'établissement (en 2014)
Reépartition des AT selon la nature de Wslon {ordre décrolssant) C—Ipart des accidents de travail partdes salarids  —ae—|F
nbredAT | % [Evainb 2013 -
Comenotions et traumatismes intemes = 84 32%) 16% i . .
Plaies ouvertes 26 13% 73% 2 35% = 8
Blessures superficielles 21 11% 75% ] 30% / 140 5
Lueations, entorses et foulures 20 10% -26% E o5 "“-——W E-
Chots physiques, chocs sans pricision 16 B% -26% £ 2% . <
Autre 52 28% 13% E‘ 15% — ] 20 ':
T 1% - _— i L)
A | N 10 g
Accidents de travall 2010 2011 202 2013 2014 0% 2 o
Nombre d'Acc. de travad en 1ar rdgl : 187 215 188| 175] 199 -de 10 10419 20 449 50499 100&189  +de200
Nombre de galariés 5152 5646 516 5819 5848 salariés salariés salariss salariés salafés salariés
Nombre de nouvailes (P : 18 16 13 7 12 taille de 'établissement
Nombre de décds : 0 o 0 0 2 Répartition des établissements de ce code NAF
Nombre de joumdes perdues : 10956 11 580 10 184 o708 8324 par département
Indice de frsquence : 38,3, 38,1 32,0 304 34,0
Accidents de trajet 2010 2011 2012 2013 2014}
Mombre o’ Acc. de trajet en 1ar ragl. - a5 27 26 24 20
Nombre de nouvelles IP ; 4 B 3 O| 1 - de 1% des atablissements
Nombre de décés : 0 1 0 o 0 de 1 & 2% des Stablissements
Nombre de journées perduas : 1464 1383 1280 1 490! 1482 de 2 & 3% des établissements
de 3 & 4% des sablissemems
Maladies professionnelles 2010 2011 2012 2013 2014 +de 4% des éablissements
Nombre de MP en fer ragl, ; 17| 48 27 29 20
Nombra de nouvelles [P : 16 22 20 17 e
Nambre de décés : [+] of of 0 0|
Nombra da journbes perdues : 3794 7 237| 7 848 72| 5944

It
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GTN F : industries du bols, de Fameublement, du papier-carton, du fextile, du vélement, des cuirs et des peaux ef des pierres ot terres & feu

SYNTHESE ANNEE 2014
Coda MAF - 13897 Fabication dianires textiles n.c.a.
Evolution du nombre et de la friquence des accidents de travai
nombre & ion 2014/2013
[Accidents de travail o7  27.6% EJ 140 40,00
indice d fréguency 319  36.5% 2 120 ‘%\ 35,00
Accidents de trajet 12 91% > 100 et W00 g
Maladias professionneilea 18| -10,0% M " f 500
Nombre de salariés aoq2l  s5% N b 80 E
g 20,00
Répartition das accidenta de travall par 4ge E &0 15,00 s
40% = & 8
35% 0 10,00 E
30% 2 5,00
5% 0 ' i 0,00
2010 2011 2012 2013 2014
20%
5% Répartition des AT sulvant le sidge des lésions
10% -
5% | |Téte et cou, y campris yeux | %[
0% - .
Non Meinsde de203 doZ58 da304 ded54 dedDA de504 de6DA GGamset | MEVVILYES SUpErieurs, 2%
précise  20ans  24ans  29ane 3dans  39ans 49ans S8ans  6dans  plus hors doigts et mains
Répartition des AT suivant le risque A Forigine Torse at organes 3%
8% te accident Dos, ractis, moslle dpinisre 20%)
8% O Manutention manueile Doigts et mains 0% Localisation
multiples
6% OMachines + Q
OChutes de plain-pisd Membres inférieurs ] 12%
12% 53% Multiples endroits du corps aifectés 3I%
B0utlilags & mair
DChutes de hauteur {inconnue ou nen précisée | 3%l
Répartition des accldents de travall Répartitions du nombre de journges
15% GAutre par sexe perdues selon la nature du risque
27%
Reépartition suivant ks risque a lorigine de I andd’:nt {ortre décroissant) a in TAT
Manutartion rmanuelle 53% aféminin TR
Machines 15% aMP
Chutea de plain-pled 12%)
Cutillage 4 main 6% 7%
Chutes de hauteur 6%
Autre 8% Reépartition des accidents de travail et des effectifs salariés
par tallle d'éahblissement (en 2014)
Répartition des AT selon la nature de léslon {ordre décroisgant) C—partdes actidents de ravail  C==mpartdes salards  =a—|F
nbre d'AT | % [|Evo.nb 2013 8% se
Commotions et traumatismes Internes ™ a7 38%)| 5% ¥, -~ 70
Plaies ouverias 12| 12% 100% | J— D E
Blessures superficislies 11 1% 0% = 50
Luxations, ertorses et foulures 11 1% 0% ? % =
Chocs physiques, chocs sans précision 10 10% 0% 8 1w I I %
Autre 16 16% -20% g o
10% — — 8
¥ -
2 5% - i 1w £
Accidents de travail 2010 2011 2012 2013 2014 ey
Nombre d'Acc. de travall en 1er ragl : 123 127 118 76 7, -ds 10 102819 20449 50400 1004199  +de 200
Nombre de eaiarés 3886 3823 3553 2254 3042 salaniés sakuiés salariés salarids salarlés salanés
Nombre da nauvelies P : 10 8 Y B 8 taille de Iétablissement
Nombra de décés ; 0 0 o 0 0 Répartition des établiasements de ce code NAF
Nombre de jeurnées perdues : 6143 6 297| 7910 5819 6059 par département
Indice de fréquence : M3 332 335 234 31,9
Accidents de trajet 2010 2011 2012 2013 2014
Nombre d' Acs. de tralet an far sagl. 17 11 16 1 12
Nombre da nouvelles IP : [y 3 3 L] - de 1% des &tablissemsrts
Nomiire de décés ; 0 8] 0 ) 0 de 1 4 2% des établfssements
Nombre de journées pardues : 2224 1436 680 775 769) de 2 4 3% des &tablissements
de 3 & 4% des établissements
Maladies professionnelles 2010 2011 2012 2013 2014, *+de 4% des éablissements
Nombre de MF en fer régl. : 3 30 21 20 18
Nombre de nouvelles IP : 12 17 17 13 7| AN N
Nombre do décés : o o o 0 0 PR
Nombre de journées perdues : 5433 501 48191 3179 4964 s
IO
~ LS
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CTN F : industries du bois, de l'ameublement, du papier-carton, du textile, du vétement, des cuirs et des peaux et des pierres et terres & feu

SYNTHESE ANNEE 2014
Code NAF : 1112 Fabsication de vatempnts en
Evolution du pombre et de la fréquence des accidents de travall
nombre & 20142013
|Accidents de travall 5 0.0% > 8 18,00
Indice de fréquence 10,9, =2,8% N 7 15,00
Accidents de trafet 1 -75,0% | i . 14,00 2
Maladies professionnelles Bl 200.0% A £
p [ 5 . 1200 §
Nombre de salariés as57]  29% A o . / l 10,00 E’
@ .
o 8.00
Répartition des accidents de travail par 4ge g 3 3
25% ! 2 8¢ §
2 s00 B
20% 3 2,00
15% a ‘ g + 0,00
2010 2011 2012 2013 2014
10%
Répartition des AT suivant le si2ge des lésions
e |Tete et cou, y compris yeux ] 20%|
Dat0% el +de20%
0% : .
Nen  Moinsde de20d de254 ded0d ded5a oed0d de5D24 deB0A BSanset Membrs_ssupéneurs. 0% @ @ @
précisé  20@ns  24ans  29ans  34ane 30ans  4%ans  S59ans E4ans  plus hors doigts et mains
Répartition des AT suivant le dsque & 'origine Tarse at arganes i
py, e laccident Dos, rachis, moelle épiniére 0%
oOutillage 4 main Doigts et mains 80%, Locafisation
multipies
3% S Manutention manuelle + O
ORisqus physique dont Hectricité Membres inférisurs 0%
Multiples endroits du corps affectés 0%
DORisgue chimigue
a7% ) Jinconnue ou non précisée | ol
GMachines :
Répartition des accidents de travail Répartitions du nombre de journées
aAutre par sexe pardues sefon la nature du risque
Répartition suivant le risque a l'origine de 'acclcll*m {ordre décrolssant) Amaseuiin 27% QAT
Outlllage & main 67% Oféminin TR
Manutention manuelle 33% 8% amMP
Risgue physigue dont électricité 0%,
Risque chimigue 0% 20%
Machines 0%
Autre 0% Répartition des accidents de travail et des sffactifs salariés
partaille d'établissement (en 2014}
Répartition des AT selon la nature de |éslon {ordre décroissant) 2 part des accidents de travail pari des salaries  eie=|F
nbre d'AT %  |Evounb 2013 90%
Piaies cuver'es 4 80% 0% a
25
Commotions et raumatismas intemes ** 1 20%| 0% @ TO% "\ 8
Douleur effort, Inmbago * o %) E B0% 0 F
Déchirure musculaire ou tendineuse * ly % S 50% E-
Chacs physiques, chocs sans précision 0 0% & 0w s =
- 8.
Autre D 0%, 100% g 0% 10 E
20% {—— =
i « £
Accidents de travail 2010 011 2012 2013 2014 - Lo
Nombre dAcc. de travail en 1ar régl. ; 4 B 7] 5 5 -de 10 10818 20&48 S0&99 1002188  +de200
Nombre de salariés 483 432 422 444 457] salariés salafés salanés salariés salariés salaiids
Nombre de nouvallas 1P : 1 0 0 2 0 tallle de I'établissement
Nombre de décés : o Q 0 0] 0 Répartition des établissements de ce code NAF
Nombre de joumées perdues : 668 128 676 &77| 708 par département
indice de frégquence : 81 139 16,8 11,3 10,9 ,-r:{
Accidents de trajet 2010 2011 2012 2013 2014 . A=
Nombre d' Acc. de trajet an 1er ragl. 4 5 1 4 1 "_)_4_. ;= e -
Nombre de nouvelias P : 0 2 0 o o O =0 s ) - de 1% des élablissements
Nomire de décbs : a o 0 o 0 © o I [ de 12 2% des étmbissements
Nombre de journdes pardues : 751 951 484 75§ 537 = Lo AR de 2 4 3% des établissements
E, A dé 3 4 4% des éteblissments
Maladies professionnelles 2010 2011 2042 2013 2014 % b 7 + de 4% des Stablissements
Nomibre de MP en ter régl. © 1 o E 2 ] P
Nombre de nouvelles IP : 3 5 2 L] 2 [
Nombre de déces : 0 a 0 0 0 who e
Nombre de Joumées perdues : 392, 519 543 438 1379 Teoe
J_/"--\' /*-«\\
~ 4
R Y
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CTN F . industries du bois, de Fameublement, du papler-carton, du textile, du vétement, das cuirs ef des peaux el des pierres et lerres & feu

SYNTHESE ANNEE 2014 e
Gode NAF : 14427 Faprication de vitemnents de teawsll
— e Evolution du nombre of de [a fréquence des accldents de travail
on
Accidents de travall 15| 250% A 0 20,00
Indie de friquence 137]  320% E P 18,00
Accidents de trajet 5| e67% 2 A“_,:l\\ 1600
Maladies professi 7l 167% > k& 20 - oo E
Nombre de salarlés 1 086| ~5,3% N = 12,00 é-
e 15 000 £
Répartition des accidents de travail par Age 'g 800 3
50% £ 10 6,00 g
45% 400 z
0% &
35% 2,00
30% o ’ ! ‘ 0,00
5% 2010 2011 2012 2013 2014
20%
15% Répartition des AT sulvant le slége des iéslons
10% |Téts ot cou, y campris yeux | 7
x 1 ’ osaton S8 .dec0m
Non Homeds de203 deZ53 GeADA de354 deddd des0a dec0a Esamse | MOMDNES Supérieurs, e C @& @
précsd 20ans  24ans  20ans  34ane 3Bans  49ans S9ens Gdans pus hers doigts et mains
Répartition des AT sulvant le risque a I"orfgine Torse et organes 0%
9% de Faccldemt Doas, rachis, moelle &piniére 13%
: BManutention manuslie Doigts et mains 3% Localisation
Mmultiples
\ BRisque physique dont électricité O
OMachines Membres inférieurs | 13% +
Multiples endroits du corps affectds T%
OQutillage & main
linconnue ou non srécisée | 20%]
SChutes de hauteur
Répartition des accldants de travail Répartitiors du nombrs de journées
OAulre par sexe perduss selon la nature du risque
" . d
Répartition la risque & I'origine de | aocrd;nl {ordre décrolssant) B mascuiin 28% AT
Manutention manualle 55% afeminin 2TR
Rizque physigue dont électricite 9% aMp
Machines % 64% W 8%
Qutlilage & main 2%
Chutes de hauteur 9%
Autra 9% Répartition des accidents de travail et des effectifs salariés
partalile d"¢établissement (en 2014)
Répartition des AT selon la nature de lésion {ordre décrolssant) C—part des acciderts de travall E=®part des salarids  —aeiF
nbre d'AT %  |Evosnb 2013 e — 18
Commotions st traumatismes intemes ™ g 40%|  100% 45% 18
Natura incornue ou non classée 4, 27% 33% AL Y rid o
Blessures sunerficislies 2 13%  100% o 1”2 &
Plates ouvertes 1 7% . 3 10 &
Plaies, btess, superf. sans précision *** 1 7% 2: 8 %
H a 1
Autre 1 7% 80% & e | 8 E
§ « §
Accidents de travall 2010 201 2012 2013 2014 o _ .
Nombre d'Acc, de travail en Jer régi. © 24 3 16| 12 15 -de 10 UERL] 204 49 50499 10051899  +de 200
Nombre de galariés 1439 1318 1247 1157 1 086l salariés saladiés aalane.': salarés salariés salariés
Nombra de nouvelles IP : 1 3 4 2 1 tallle de 'éablissement
Nompre de décés : o 0 o 0 0 Répartition des établissements da ce coda NAF
Nombre de journies pardues : 1681 1 604, 1840 839 410 par département
Indice de Fréquenca : 18,7 17.5 12,8 10,4 13,7 ;
Accidents de trajet 2010 21 2012 2013} 2014
Nombre d* Acc. de trajet en fer nigl. & T 3 3 3 5
:"“‘:" L "::k‘:'“" L g g ; g : - de 1% dss éablissements
e e RS - EZ3] de 14 2% des établissements
Nombre de joumnées parduas : 398 222 395 830, 113 de 2 4 3% des &lablssements
de 3 4 4% des Gtablissemants
Maladies professionnelles 2010 2011 2012 2013 2014 *+ de 4% des éablissements
Nombre de MP en 1er régl. : 15 15 ;] [} 7
Nembre da nouvelles IP - 5 10 3 2 1
Nembre de dicks - 1 0 0 [¢] [
Nombre de journées perdues ; 2767 2409 1537 1189 44|
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CTN F: industries du bois, de fameublement, du papier-carion, du textie, du vétemesnt, des cuirs ef des peaux et des pierres el ferres a feu

SYNTHESE ANNEE 2014
Coda NAF : 14132 Fabrication de witeswens de descus
Evolution du bre et de la frég des accldents de travalt
nombre évolution 2014/2013
Accidents de travail 127 .07% 2 1% . 14,00
Indice de 10,7} 3.7% A 160 | 12,00
Accidents de trajet 454 0.0% > 140 g
Maladies professionnefies 67]  -31,6% b = 120 10,00 H
INombre de salariés 12832 .-42% N b 100 5,00 Eg-
) £ 80 600 28
Répartition des acecidents de travall par dge E ' a
40% 2 &0 8
400 5
35% 40 -
0% 20 200
25% : : ; 0,00
2016 2011 2012 2013 2014
20%
15% Répartition des AT suivant le sldge des léslons
10%
ITéhe et cou, y compris yaux I 8%]
5% |
co hatn  WRd +de20n
% - - .
Nor  Moinsde de20d4 de254 ded0d ded53 ded0d deSDa deBO& S5anset ks suPéne_um' e O @ @
précisé  20ans  24gns  20ane  34ans  3Jans 4Bans  S9ans G4ans pus hors doigts et mains
Répartition des AT sulvant le fisque a Forigine Tarse et organes 4%
de Faccident Dos, rachis, moelle épiniére 18%.
T% ’
D Manutention manuelle Doigts et mains 2B%; Locallsatian
13% multiples
36% oChutes de plain-pied + o
OQutiisge a main Mambres inférieurs 21%
12% Multiples endroits du corps affectés 6%
BMachinas
Incon i %]
S Chutes de hauteur linconnue ou non précisse - | eul
Répartition des accidents de travail Répartitions du nombre de journées
14% 17% OAutre par sexe perdues selun la nature du riague
. ., déc 24%
Répartition sulvant le risque a I'origine de I acﬁd:lt {ordre décrolssant) amaseuiin QAT
Manutention manuelle 38%; aféminin air
Chutes de plain-pied 17% oMe
Outitage & rain 14% 83% o
Machines 13%
Chutes de hauteur 13%
Autre % Répartition des accldents de travail et des effectifs salariés
par tallle d"établissement (en 2014}
Répartition des AT seion la nature de lésion (ordre décroissant) 1 par! des accidents de travail part des salarigs  —a—|F
nbre AT %  |Evounb 2013 ] h
Commotions ot traumatismes intermes * 39 28% -28% /\ 14
Chocs physiques, chocs sans prédision 20, 15% 54% g ~a 12 8
Luxations, srtorses et foulures 17] 12% 5% = 10 B
Natura inconnue ou nan classée 15 11% 15% ERC ]
Plales cuveries 13 % -7% - 10% 8 %
Autrs 33 24% 27% E‘ 18 ®
W
E om 145
a 2 =
Accidents de travail 2010 2019 2012 2013 2014 o% -
Nombra d*Acc. de travail an 1er régl. : 138 153 168 138 137 -de 10 10419 20449 50499 1002190 +de200
Nombre de salariés 15390 14223 13 586 13 400 12 832 salariés salariés aalariés salariés salarlés salanés
Nombre de nouvslias IP : 15 ] 11 13 -] tallle de I'stablissement
Nombre de décds : 1 0 0f 4 1 Reépartition des établissements de ce code NAF
Nombre de joumnéas perdues : B 225 10431 10798 7 461 7 207 par département
Indice de fraquence : 8,0 10,8 124 10,3 10,7
Accidents de trajet 2010 2011 2012 2013 2014
Nombre d” Ace, de trajet en fer régl. : 75 82 54 45 45
Nombre de nouvelies 1P : 4 1 10 4 8 " B9 -2 1% des etmbissements
WNombre de décds : 0 0 [¢] 0 de 1 & 2% des élablissements
Nombre de jourées perdues ; 6 366 & 150 4 542 3790 3985 de 2 4 3% des Etablissements
de 3 & 4% des établissements
Maladies professionnelles 2010 2011 2012 2013, 2014 + de 4% des établissements
Nombre de MP en er ragl, ; 100 114 108, 9B, 67
Nombre de nouveflas IP : 55 39| 39 38| 48| ey ey
Nombre de décés : o 0 a o 0 =t R
Nombre de joumnées perdues : 19 683 22706 24 798 25152 18913 T sl
Tt (M‘\
<L
s A
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CTN F : Industries du bois, de Fameublement, du papier-carton, du textile, du vétement, des cuirs et des peaux et des piares et ferres 4 fou

SYNT!;I_ESE ANNEE 2014
Code MAF © 147 Fabrication de vétements de dossous
Evolution du nombre et de la fréquence des accldents de travail
nombre ] Evolution 201472013 4
|Accidents de travail 72| -10.0% N 120 25,00
Indlice de fréquance 168l 44% N i ——
100 som
Accidents de trajet o szem N 2, %
Maladles professionnelles 41 -2,4% > = 80 |- 7
Nomibre de saladés a281]  -58% N a - 1800 2
2 0 §
Répartition des accidents de travail par age g - 10,00 ©
40% 2 40 8
=
5% 20 500 £
0%
25% ] . 0,00
2010 201 2012 2013 2014
20%
15% Répartition des AT sulvan! le sidge des iésions
10%
o | |Téte et cou, y compris yeux | 7|
i TR AR
Non  Molnsde de20a dez5a ded0d dedSA ded0d deB0d deS0a ESanae  |MEMDRES supérieurs, ’ 1% O ® @&
précisé  20ans  24ans  2%ans  34ans ' 39ans d9ans SQane  B4sns pls hors dolgts et mains 1
Répartition des AT suivant le risque 4 rorigine Torse et organes 3%
au, 5% € Faccident Dos, rachis, moefla épiniéra 19%,
8% 2Manutertion manuelts Daigts et mains 25% Localisation
multiples
BChuies de plain-pied
10% 3 Menmbres inféi 229 & Q
OMadhines e inférieurs
51% Multiples endroits du corps affectés 4%
OChutes de hauteur
récisé
BRisque chimique linconnue ou non précisés | 8%l
23% Répartition des accldents de travall Répartitians du nombre de journées
DAutre par sexe perdues sefon la nature du Hsque
- - = = 19%
. [ adre décrol pre——y
Répartition sulvant le risque 4 'origine de | %nt {o. nt} - y . @mascuin AT
Manutention manuella 51% oféminin 8% aTr
Chutes de plain-piad 23% _— aMP
Machines 10%
Chutes de hautsur 8% 73%
Risque chimique 3%
Autre 5% Répartition des accidents de travail et des effectifs salariés
par tallle d"établlssement (en 2014)
Répartition des AT selon la nature de léslon (ordre décroissant} C—part des accidents de ravall  ="=ipartdes IS8  —g=IF
nbre d'AT %  |Evounb 2013 % L
Commotions et traumatlsmes intemas ** 24 33% -5% 0% a5
Natura inconnue ou non classée 15 21% 15% . \ @
Pleies ouvartas 19 4% 67% f 20 §
Luatiors, ertorses et foulures 10 14% 67% £ 2% g
Chaocs physlgues, chocs sans précision 4 6% -43% .g 15% . ] T %
(-3
Autre 9 3% so% I N / . 0B
£ &
g 5% 5 B
Accidents de travail 2010 2011 2012 2013 2014 a
Nomhbre d'Acc. da travail en 1er rigi. - 108 105 75 80) 72 -da 10 10419 2004 48 50499 1002198  +de 200
Nombre de salariés 5 488 5252 4738 4545 4281 salariés salanés salariés salands salariés salarids
Nombre de nouvallas IP : 5 9 3 2 3 tallle de retablissement
Nombre de décds ; 0 0 0 0 0 Répartition des établissements de ce code NAF
Nombre de iournées perdues ; 7119 5435 5224 4717 2 592 par départament
Indice de friquence ; 19,8 19,8 15,8 17.5] 16,8
Accidenta de trajst 2010 2014 2012 2013 2014
Nombra d* Acc. da trajat an 1er régl. : 19 az 25 19 9
Nombre de nouvellas IP : 3 2 2 2 1 - da 1% des établissements
Nombre de décés : 0 g g o o te 12 2% des ¢tablissements
Nombre de journédes perdues © 1507| 2 607 1884 1082 1082 de 2 4 3% des établissements
de 3 a 4% des dablissements
Majadies professionnelles 20101 2011 2012 2013 2014 +de 4% des étabissements
Nombre de MP en 1er régl. : 64 T2 47 42 a1
Nombre de nouvelles IP ; 33 33 23 21 17 LTS
Nombre de décas : 0 0 0 o o ;,.“. Ca
Nombre de journéas pardues : 15132 13617 11 188 8414 10 1485| PN
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CTN F : Industries du bois, de fameublement, du papier-carton, du textils, du vélement, des cuirs el des pesux af des pisres ef tenes 4 feu

Catle BAF : 14192
nombre évolution 2014/2013
|Accidents de travail 44 4.3% N
Indice de féguence 15.4] -1.3% N
Accldents de trajet 18] {16.7% A
Maiadles professlonnelles 24]  -226% b
“Nombm de salariés 2 857 -3,1% A

Répartition des accldents de travall par ge

SYNTHESE ANNEE 2014

Fabricaton dauires vitemonts of acceseolres

Evolutlon du nombre et de la fréquenca des accidents de travall

T 18,00

80 - . 16,00
50 \ / "o o
- S B 1200 5
et >
3 40 1000 5
E® ol
= 20 6,00 8
400 =

10 2,00

0 . ; ' 0,00

Nan Moinede de20d de258 de30ad de353 dedDd de50a de6Da E5anset

préciaé  20ans

2dane  20ans Mans

Répartition des AT suivant le risque a i'origine
5%0%

de Faccident

16%
37%

16%

5%

Reépartition suivant ls isque A I'origine de Faceldent {ordre décrolssant)

Manutention manuelle
Chutes de plair-pied
Machines

Cutillage a main
Risque utier

Autre

Répartition des AT selon la nature de léslon {ordre décroissant)

Commotions et traumatismes intemnes **
Plaies cuvaries

Checs physiGues, chocs sans préclsion
Luxations, entorsas et foutures
Blassures supericielles

Autre

Accidents de travait
Nombra d'Ace, da travail en 1er rigl. :
Nombre de sajariés
Nombre de nouvelles iP :
HNombre de décés :
Nombre ds joumées perdues :
Indice de friquenca :

Accidants de trajet
Nombre d* Ace. de trajet en tar régl. :
Nombra de nouvalles IP
Nombra da décés :
Nombre de journédes perduas :

Maladies professionnelles
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ENGAGEMENTS DES PROFESSIONS TEXTILE ET HABILLEMENT
AU TITRE DE LA MISE EN CEUVRE DE LA
CONVENTION NATIONALE D’CBJECTIFS 2016-2020

1. Politique de prévention des signataires

L'Union des Industries Textiles et 'Union des Industries de I'Habillement affirment
leur volonté de poursuivre, a travers la présente Convention Nationale d’Objectifs,
une politique active de prévention/sécurité.

A cet effet, elies entendent développer les axes d’actions suivants

» Prévention des nouveaux risques
> Suivi plus approfondi des statistiques pour mieux appréhender les risques
> Sensibilisation et formation

Dans ce cadre seront en particulier menés les travaux suivants :

- Examen et suivi annuel des données de sinistralité et de tarification

- Un échange des bonnes pratiques

- Promotion des outils et méthodologies d'aide a I'évaluation des risques qui
auront pu étre répertoriés

- Analyse spécifique des AT graves ou mortels

- Inteégration de ces travaux dans une dynamique de développement durable.

Ces actions et travaux seront relayés par les représentations territoriales des deux
professions.

2. Communication et animation des entreprises

Les signataires s'engagent a promouvoir la convention nationale d'objectifs auprés
des entreprises des industries du Textile et de 'Habillement.
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Cette promotion sera effectuée au travers de différents supports d’'information des
branches :

- Site Internet
- Circulaires et notes d’information
- Rapport annuel d'activité

Au plan régional seront organisées des réunions d'information des entreprises. Des
actions spécifiques (réunions d'échange et de bilan, trophées...) seront favorisées.

3. Politique de formation

Les signataires s'engagent a mettre en place une politique de formation de nature a
permettre aux entreprises et a leurs salariés de mieux integrer les notions de santé,
de prévention, de sécurité, d'analyse des risques.

A cet effet, en lien avec [a Section Paritaire Professionnelle du département Textiles-
Mode-Cuirs de leur OPCA de rattachement (OPCALIA), ils détermineront :

une offre de formation appropriée ; _
- des modalités prioritaires de prise en charge financiére a ce titre dans le cadre
du fonds mutualisé « Plan des entreprises de moins de 300 salariés ».

4. Recommandations

Les signataires s’engagent a revoir 'ensemble des recommandations existantes les
concernant.

lls examineront, en tant que de besoin, tout nouveau projet de recommandation qui
pourrait notamment résulter des analyses du bilan de la présente CNO.
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