Mémos 1
Installation

PREMIERE DEMANDE D’INSTALLATION EN LIBERAL SOUS CONVENTION :
Conditions générales d’installation pour toute zone*

Pour pouvoir s’installer en libéral sous convention, l'infirmier (IDEL) doit pouvoir justifier auprés de la CPAM/CGSS avoir
obtenu le dipléme d’Etat d'infirmier et une expérience professionnelle préalable notamment au sein d’'une structure de
soins généraux (par la présentation de justificatifs d’activité ou d’expérience). Vous trouverez ci-dessous un logigramme
permettant d’aider les CPAM/CGSS a se positionner sur la demande d’installation de I'infirmier.

EXPERIENCE PREALABILE DANS UNE STRUCTURE DE SOINS GENERALIX 2

LIDEL est-il en mesure de justifier

-du Diplome d Etat d'infirmier

~d’'Une inscription au tableau de 1 Ordie des infirm iers
-de ladresse de ses differents lieux dexercice

+ de 24 mois dexperience” (3200h)  (dans les 6 annees precedant la demande dinstallat | 1on en liberal)
Dans une siructure de soins generaux medicalisee
En equipe de soins, sous laresponsabilitedunmede  cin ou d un infirmier cadre
Dans lequel Il a realise des soms infirmiers a une popuiation dont 'etat de sante necessiie des
interventions infirmieres diversifiees »

Ex : hopitaux, clinigues, GCS, ect... voir liste des struciures autorisees alannexe b de [a LR 9/2012 du 17/01/12

AUTORISATION
Conventionnement

CAR EXPERIENCE AUTRES MOTIFS J
PROFESSIONNELLE NON
CONFORME i

EXPERIENCE BREAL AR E EN [ANT OUE RENBL ACANT CN|IBERAL 2

L IDEL dispose-t-il
- de B mois** (0u 800 h ol 109 jours) dexperience  en tant gue remplacant d une IDEL
conventionnee (dans les 6 ans precedant ia demande dinstallation . )
+ 18 mois = (2400h) d experience

> dans Une structure de soins generalix medicalisee

> enequipe souslaresponsabiite dun medecinoui | niirmier cadre

> dans leguel il a realise des soins infirmiers a une population dont I etat

de sante necessite des interventions infirmiertes di . versifiees

(dans les 6 an s precedant [a demande de remplacement}

REFUS
Conventionnement

AUTORISATION
Conventionnement

LIDEI est il en mesure de beneficier des cas
particuliers derogatoires
(Art. 8 €. de la convention) ?

L'IDEL est il en mesure de beneficer des
derogations exceptionnelles
(Art. 8. D de |a convention) ?
(Uniguement dans les zones sous-dolees et tres
sous-dotees)

?

AUTORISATION REFUS
Conventionnement si expérience Conventionnement l AVIS CPDI .
complémentaire réalisée {fgliE B da o convention) REFUS
(Art.8 C. de la convention) + Conventionnement

Directeur CPAM /CGSS :

ACCORD OU REFUS
Réf. : Article 8 de la convention nationale des infirmiers Conventionnement

*Pour une installation en zone surdotée, se référer également au mémo spécifique élaboré pour ces zones

**Durée mesurée en équivalent temps plein, si travail a temps partiel ou astreinte, nécessité de proratiser au temps de
travail effectif du salarié



Mémos 2
Ré-Installation

RE-INSTALLATION EN LIBERAL SOUS CONVENTION (apreés interruption de I’activité libérale) :
Conditions générales d’installation pour toute zone*

Pour pouvoir se ré-installer en libéral sous convention, I'infirmier (IDEL) doit pouvoir justifier auprés de la CPAM/CGSS
avoir acquis une expérience professionnelle préalable (par la présentation de justificatifs d’activité ou d’expérience). Vous
trouverez ci-dessous un logigramme permettant d’aider les CPAM/CGSS a se positionner sur la demande d’installation
de l'infirmier.

EXFERIENCE PROFESSIONNELLE EREAL ABLE REOL SE

1 IDEL estil en mesure de justifier

~d’Une inscription au tableau de [Oidre des infirm iers

~de | adresse de ses differents lieux dexercice

-de 24 mois dexperience ** (3200h) (dans les 6 annees precedant la demande dinstallat | jon en liberal)

En gualite d'infirmier dans une struciure de soins g eneraux medicalisee  (en equipe de soins, sous la
responsabilite d un medecin ou d'un infirmier cadre et dans leguel il a realise des soins infirniiers a une
popliation dont ['etat de sante necessite des intepventions infirmieres diversifiees, Ex  hopitaux, clinigues,
GCS, ect . voi liste des siruclites atlorisees a lannexe b de la LR 92012 dy 1//01/12)

Ou en gualite dinfirmier liberal conventionne

Ou en gualite d infirmier iberal remplacant ou sal arie d'un conirere liberal conventionne

O en partie en gualite diinfirmier dans une struct Lre de soins géneralux et pour autre partie en guall. te

dinfirmier liberal conventionne ou templacant ou s alarie d un confrere liberal conventionne ?

AUTORISATION
Conventionnement

CAR EXPERIENCE ( AUTRES MOTIFS ]
PROFESSIONNELLE NON
CONFORME l
REFUS
Conventionnement

L IDEL est il en mesure de beneficier des
cas patrticuliers derogatoires

L |DEL est || en mesure de beneficier
des derogations exceptionnelles (At 8

(A8 C de la convention) 2 D. de la convention) ?
(Uniguement dans les zones sous-dotees

et ires sous-dotees)

AUTORISATION RI_EFUS \
Conventionnement si Conventionnement

expérience AVIS CPDI REFUS
complémentaire réalisée (Art.8 D. de la Conventionnement
(Art.8 C. de la convention) convention)

v

Directeur CPAM /CGSS : l

ACCORD OU REFUS
Conventionnement

Réf. : Article 8 de la convention nationale des infirmiers

*Pour une installation en zone sur-dotée, se référer également au Mémo 3 élaboré pour ces zones

*Durée mesurée en équivalent temps plein, si travail a temps partiel ou astreinte, nécessité de proratiser au temps de
travail effectif du salarié



Mémos 3
Installation

Zone surdotée

PROCESSUS D’INSTALLATION EN ZONE SURDOTEE :
Dans les zones « surdotées », I'accés au conventionnement d’un infirmier ne peut étre accordé qu’au seul successeur de
l'infirmier cessant définitivement son activité en zone surdotée (application de la regle d’une arrivée pour un départ). C'est
pourquoi, l'infirmier (IDEL) qui souhaite s'installer en zone surdotée doit, outre le fait de répondre aux conditions
générales d'installation (voir mémos 1 ou 2), présenter un dossier de conventionnement spécifique (Art. 3.4.1 de la
convention nationale) accompagné d’'une attestation de I'infirmier dont il reprend l'activité et qui le désigne nommément
comme son successeur. Le dossier sera examiné pour avis par la Commission paritaire départementale avant décision
du Directeur de la CPAM/CGSS. Vous trouverez ci-dessous un logigramme permettant d’aider les CPAM/CGSS a se
positionner sur la demande d'installation de I'infirmier.

L IDEL repond -il aux conditions generales d installation en liberal 2(vormemol ou?2)

» L’IDEL répond-il partiellement & ces conditions
générales ET

* a-t- il effectué des remplacements durant au
moins 8 mois sur la zone surdotée  ?

>
@y ded

‘ REFUS ’

TRANSMISSION ALACPDI DU DOSSIER
DOUR AVIS
{s0uUs 45 J a compter de la reception du
dossier complet de [|DEL)
+

INFORMATION IDEL DE CETIE SAISINE

A

IDEL est-il le successeur de 'infirmier cessant son
activité sur la zone ?

AVIS POSSIBLE DE LA /L’IDEL PEUT-IL JUSTIFIER DE L'UNE DES CES SITUATIONS DEROGATOIRES? \
0o Changement d’adresse du cabinet professionnel de I infirmier sur la zone  (sous
CPDI conditions voir art.3.4.2 de la convention nationale)
o Situation médicale grave du conjoint, d'un enfant o u d’'un ascendant direct justifiant le
déménagement de son cabinet sur la zone
0  Mutation de conjoint sur la zone
o Situation juridique personnelle entrainant un chang ement d’adresse professionnelle

EXAMEN DU DOSSIER PAR CPDI ET AVIS : ’

Conventionnement

sur la zone
o Déces du conijoint entrainant un changement d’adress e professionnelle

AVIS POSSIBLE DE LA
CPDI

| AVIS DEFAVORABLE
l POSSIBLE CPDI

A

AVIS TAC TE OLIEXPRES e | A CPDI [sos 30 | apres saisine)

~
DECISION DIRECTEUR PROJET DECISION DIRECTEUR CPAM/CGSS
CPAM/CGSS NON CONFORME A AVIS CPDI
CONFORME A AVIS CPDI
4
¢ SAISINE CPNI {sous 151)
+
SAISINE DG UNCAM
/ DIRECTEUR CPAM/CGSS - \ INFORMATION IDEL ET CPDI DE | A SAISINE DONT | ADECISION
S'IMPOSE ALA
NOTIFICATION DECISION A IDEL CPAMICGSS
(Accord ou refus conventionnement DECISION CPNI DECISION CPNI NON _w
sous 15 J par LRAR + nécessité CONFORME A AVIS CONFORME A AVIS
d'initier formalités d'installation CPAM/CGSS (sous 30 j) CPAM/CGSS (sous 30 j) NOTIFICATION DECISION
sous 6 mois) DU DG + AVIS CPNI AU
+ + DIRECTEUR CPAM/CGSS
INFORMATION CPDI NOTIEICATION AVIS (par CPNI sous 15 jours)

K J CONFORME AU *
DIRECTEUR
CPAM/CGSS PAR CPNI DIRECTEUR CPAM/CGSS :
NOTIFICATION DECISION
DEFINITIVE A IDEL (LRAR)
(sous 15 jours suivant
transmission avis ou
décision)
+
INFORMATION CPDI

Réf. : Articles 3.4.1 et 3.4.2 de la convention nationale des infirmiers




Mémos 1
Remplacement
PREMIERE DEMANDE D’EXERCICE EN TANT QUE REMPLACANT EN LIBERAL SOUS CONVENTION :
Pour pouvoir effectuer des remplacements en libéral sous convention, l'infirmier doit pouvoir justifier préalablement
aupres de la CPAM/CGSS avoir obtenu le dipléme d’Etat d’'infirmier, une autorisation de remplacement auprés de I'Ordre
et avoir acquis une expérience professionnelle préalable au sein d'une structure de soins généraux (présentation par

linfirmier de justificatifs d'activité ou d’expérience). Vous trouverez ci-dessous un logigramme permettant d’'aider les
CPAM/CGSS a se positionner sur la demande de remplacement de I'infirmier.

CONDIIONS PREAI ABLES REQUISES

L infirmier est-ll en mesure de justifier

-du Diplome d Etal dinfirmier

-d'une inscription au tableau de ['Ordre des infirm iers

-d’Une autorisation de remplacement en cours de val | dite delivree par | Ordre des infirmiers

-d'un contrat de remplacement (si le remplacementd  epasse 24h ou s |l est d'une duree inferieure mais repetee) *
-ne remplacer al maximum gue 2 infirniiers simultane. ment,

ET de 18 mois dexperience (2400 h)  (dans les 6 annees precedant la demande de templace . ment) en gualite
dinfirmier dans une slrucilire de soins generaiix me dicalisee (e equipe de soins, sous a responsabilite diun
medecin ot d'un infirmier cadre et dans lequel || a realise des soins infirmiers a Une population dont | elal de sante
necessie des interventions mimieres diversifiees Ex - hopllaux clinigues. GOS8 ect. . voir lisie des siieiiies adlolisees
alannexeSdelal R9POIZ A 17/01/10)

AUTORISATION
Conventionnement

CAR EXPERIENCE [ AUTRES MOTIFS J
PROFESSIONNELLE
NON CONFORME

A 4
I REFUS ]

Conventionnement

L'IDEL est -l en mesure de beneficier des
cas particuliers (AL B8C. etlldels

LIDEL est il en mesure de benelicier
des derogations exceptionnelles ?
(Art 8 D et 11 de la convention)
(Uniguement dans les zones sols-dotees

convention) ?

el ttes sous-dotees)

AUTORISATION REFUS
Conventionnement si Conventionnement
expérience

complémentaire réalisée
(Art.8 C et 11 dela
convention)

(Art.8 D. et 11 de la Conventionnement
convention)

v

DIRECTEUR
CPAM/CGSS :
ACCORD OU REFUS

AVIS CPDI REFUS ]

Réf. : Article 11 de la convention nationale des infirmiers
*Fourniture du contrat de remplacement a la CPAM non obligatoire



Mémos 2
Remplacement

NOUVELLE DEMANDE D’EXERCICE EN TANT QUE REMPLACANT EN LIBERAL SOUS CONVENTION* :

Pour pouvoir effectuer des remplacements en libéral sous convention dans le cadre d'une ré-installation, I'infirmier doit
pouvoir justifier préalablement aupres de la CPAM/CGSS avoir obtenu le dipldme d’Etat d’infirmier, une autorisation de
remplacement de I'Ordre et avoir acquis une expérience professionnelle préalable (présentation par I'infirmier de
justificatifs d'activité ou d'expérience). Vous trouverez ci-dessous un logigramme permettant d'aider les CPAM/CGSS a
se positionner sur la demande de remplacement de l'infirmier.

CONDIFONS PR ALAB ES BEOUISES

Linfirmier est-il en mesure de justiier

-du Diplome d Etat d infirmier

-d une Inscription au tableau de FOrdre des infinn iers

-d une autorisation de remplacement en colrs de val | idite delivree par [ Ordre des infirmiers

-d un conirat de remplacement (sl le remplacementd  epasse 24h ou sil est dune duree inferieure mais  repetee) **
-Ne remplacer au maximum gie 2 infirmiers simultane . ment.

+ de 18 mois diexperience (2400 ) (dans les 6 annees precedant la demande de remplace. ment) ¢
En qualite dinfirmier dans une structure de soins g eneraux medicalisee [(en equipe de soins sous la
responsabilite d'un medeein ol dun infirmier cadre el daps lequel || a realise des soins infirmiers a une popiiation
dont 'etal de sante necessite des mierventions infirmieres diversifiees Ex - hopilaux, clinigiies. GCS ect. . voir liste
des sirciires agforisees alanpexe 5de @ LR 92012 dy 170110
Ou en gualite dinfirmier liberal conventionne
Ou en gualite diinfirmier liberal remplacant  ou salarie d'un confrere liberal conventionne
Ou en partie en qualite d'iinfirmier dans une struct | ure de soins generalix et pour autre parieenguall. te

dinfirmier liberal conventionne ou remplacant ol salarié d'un confrere liberal conventionne ?

AUTORISATION
Conventionnement

CAR EXPERIENCE [ AUTRES MOTIFS J
PROFESSIONNELLE
NON CONFORME

\ 4
I REFUS l

Conventionnement

LIDEL est il en mesure de beneficier
des derogations exceptionnelles ?
(Art. 11 et 8D de |a convention) 2

LIDEL est |l en mesure de beneficer des
cas particuliers derogatoires 2
(Art 11 et 8 C de la convention)

(Uniguement dans les zones sos-dolees
el fres solis-dotees)

AUTORISATION REFUS
Conventionnement si Conventionnement
expérience

complémentaire réalisée
Art.11 et 8 C. de la
( convention) AVIS CPDI REFUS
(Art.11et8D. dela Conventionnement
convention)

!

DIRECTEUR l

CPAM/CGSS :
Réf. : Articles 8 et 11 de la convention nationale des fitﬁ%%(r) DR
*a compter de la 2°™ demande d’exercice en tant que remplagant (les démarches sont dans ce cadre facilitées)
**Fourniture du contrat de remplacement a la CPAM non obligatoire
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